Dohoda o zabezpeéeni praktického vyucovania, kurzu na obsluhu lanovych
systémov a kurzu na zber semien z vysokych stromov
(formou odborného vycviku)
¢. 01 /09/2015.

Clinok 1
Zmluvné strany

Skola /ndzov $koly/: Stredna odborna $kola lesnicka

Sidlo: Medvedzie 135, 027 44 Tvrdosin
ICO: 00517801

DIC: 2020427090

Bankové spojenie:  Statna pokladnica

IBAN: 1781800000007000503646

Statutarny zastupca: Ing. Viliam Ger&ak, riaditel’ Skoly
(d’alej len ,, $kola ")

a

Partner: Stiedni odborna $kola, Frydek-Mistek, pfispévkova organizace

Sidlo: Liskovecka 2089, 738 01 Frydek-Mistek, Ceska republika

ICO: 00844691

DIC: CZ00844691

Nazov a adresa banky: Komer¢ni banka, a.s., Nadrazni 1087,738 01 Frydek-Mistek
SWIFT: KOMBCZPPXXX

IBAN: CZ5701000000000031839781

Zastipena: Ing. Pavel Rezniéek, riaditel’ koly

(d’alej len,, partner ")

Clinok 2
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je zabezpeenie a realizacia odborného vycviku, kurzu na obsluhu
7acej mlafacky pre ziakov SOS - lesnickej Tvrdosin pre 3. ro¢nik ucebného odboru
agromechanizator, opravar v sulade s u¢ebnymi osnovami a za podmienok dohodnutych
v tejto dohode.

2. Partner sa zavidzuje umoznit' ziakom $koly vykonat odborny vycvik, kurz na obsluhu
7acej mlatacky v sulade stouto dohodou, vytvorit' k tomu potrebné podmienky,
zabezpecit' inStruktorov, ako aj plnit’ d’alSie povinnosti vyplyvajuice z tejto dohody.

3. Skola sa zavizuje plnit riadne vsetky svoje povinnosti, ktoré pre fiu ako vzdelavaciu
inStiticiu  vyplyvaju zo vSeobecne zavdaznych pravnych predpisov aplnit dalsie
povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody.

4. Odbormny vycvik akurzy budi realizované podla _pokynov poverenych zastupcov
partnera / lektorov / majstrov odborného vycviku SOS Frydek-Mistek, spravidla pod
dohladom majstra odborného vycviku SOS lesnickej Tvrdo$in.




Clanok 3
Ciele

Cielom odborného vycviku je nadobudnutie arozsirenie teoretickych vedomosti
a praktickych zrué¢nosti v sulade s u¢ebnymi osnovami v podmienkach praxe.

1. Odborny vycvik a kurzy dopiﬁajﬁ odbornu teoreticku pripravu ziakov, praktické zruénosti
a poznanie prostredia a podmienok, v ktorych budu po absolvovani §tudia pracovat’.

2. Pre dosiahnutie hlavnych cielov tejto dohody sa zmluvné strany zavdzuji plnit
nasledovné povinnosti:

3. 1. Partner sa zavizuje, najma:

a)

b)

c)
d)

€)

f)

umoznit’ Zziakom vykonat odborny vycvik akurzy na svojich prevadzkach za
podmienok dohodnutych v tejto dohode a v stlade so v§eobecne zavaznymi pravnymi
predpismi,

zabezpelit, aby odborny vycvik akurzy na pracoviskdch viedli odborne vyspeli
majstri odborného vycviku / lektori /

umoznit’ pristup majstrom odborného vycviku (d’alej len MOV*) a zastupcom Skoly
na prevadzku za uc¢elom kontroly, vykonévania odborného vycviku a kurzov Ziakov
vytvaratt pracovné, hygienické azakladné podmienky BOZP pre Ziakov
vykonavajucich odborny vycvik a MOV,

plnit' d’alSie povinnosti, ktoré pre fiu vyplyvaji zo vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov v spojeni so zabezpecenim a vykonom odborného vycviku Ziakov a z tejto
dohody

zabezpetit' vhodné ubytovanie, stravovanie a volnocasové aktivity pocas trvania
pobytu ucastnikov staZe — kurzov.

3. 2 Skola sa zaviizuje, najmi:

a)

b)

c)
d)

€)

ako vzdelavacia inStiticia zabezpeCovat' vychovno—vzdelavaci proces a v su¢innosti
s partnerom zabezpeCit' riadny vykon odborného vycviku akurzov obsluhy Zacej
mlat'acky na pracovisku partnera

vypracovat  pedagogicki  dokumenticiu pre riadny vykon odborného
vycviku (tematicky plan, uéebné osnovy, pracovny program, dochadzkové listy
a pod.)

vypracovat’  a aktualizovat’ menny zoznam ziakov, ktori sa odborného
vycviku a kurzu zucastiiuju

zabezpetit' a urcit’ pre odborny vycvik MOV a d’alSie kontaktné osoby pre informacny
styk s partnerom vo veci vykonu dohodnutého odborného vycviku a kurzov,
zabezpeCovat' vzajomnu komunikativnost’ a informovanost’ vo vzt'ahu $kola — Ziak —
partnera — rodi¢ /zadkonny zastupca/

Clanok 4
Hygienické podmienky

1. Partner sa zavizuje zabezpecit', aby hygienické podmienky pri vykone odborného vycviku
podla tejto dohody boli v sulade s poziadavkami a vSeobecne zdvdznymi pravnymi
predpisov na hygienu prace.




. Partner sa zavizuje poskytnit’ ziakom a majstrovi odborného vycviku vhodné priestory na
prezliekanie, uloZenie civilného a pracovného o3atenia. Poskytnut’ im zakladné hygienické
prostriedky.

Clanok 5
Zakladné podmienky BOZP
. Partner sa zavizuje organizovat ¢innosti vramci odborného vycviku na svojich
pracoviskach a prevadzkach v sulade s poziadavkami vSeobecne zaviznych pravnych
predpisov na bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci.
. Pred zadiatkom prace oboznami zodpovedny zamestnanec partnera spolo¢ne s majstrom
odborného vycviku uréeného $kolou ziakov so zakladnymi otizkami BOZP a spolu
preukéazatelne vykonaji preSkolenie Ziakov Skoly z predpisov BOZP na podmienky
pracoviska.
. Skola sa zavizuje bezodkladne pisomne informovat partnera o vietkych nedostatkoch
v oblasti BOZP a hygieny prace na pracovisku a prevadzke, o ktorych sa dozvie.
. Partner sa zavdzuje postupovat pri evidencii, registracii a hlaseni pracovnych urazov
v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Skola je povinna preukazatelne oboznamit Ziakov o povinnosti hlasenia kazdého urazu
na prevadzke partnera majstrovi OV a zéastupcovi partnera.
. Ziaci mdzu vykonéavat' len prace, ktoré im nie su zakadzané aktorymi boli povereni
majstrom odborného vycviku uréenym lektorom partnera.

Clanok 6

Osobitné dojedania
Skola sa zavizuje pred zaciatkom vykonu odborného vycviku poucit’ Ziakov o ochrane
majetku  a o nasledkoch v pripade porusenia povinnosti k ochrane majetku
a 0 zodpovednosti za $kodu spdsobentl pri odbornom vycviku a kurze
. Partner sa zavidzuje, podielat’ sa v potrebnom rozsahu na zabezpeCeni vykonani
zavereéného overenia vedomosti a zru¢nosti ucastnikov kurzu v rozsahu, ktory urci
partner.
. Opravneny zastupca Skoly moéze vykonavat kontrolu vykonu odborného
vycviku podl'a tejto dohody na pracovisku a prevadzke partnera.
. Zmluvné strany sa zavdzuju vzajomne sa v&as informovat' o vSetkych skuto¢nostiach
tykajucich sa realizacie tejto dohody.

Clinok 7
Platobné podmienky

. Uhrada néakladov spojenych s organizaciou odborného vycviku a kurzov, ubytovanim,
stravovanim a vykonanymi volnoCasovymi aktivitami Ziakov, bude realizovana podl'a
nakladov vy¢islenych partnerom
SOS Frydek-Mistek zabezpeéi vydanie profesného osvedGenia pre absolventov kurzov
na obsluhu Zacej mlatacky.

. SOS Frydek-Mistek po ukonéeni kurzov a vydani profesnych osvedéeni vystavi faktiru
v zmysle ¢lanku 7 bodu 1 tejto dohody do 10 dni po ukon¢eni kurzov.




Clanok 8
Kontaktné osoby

. Zmluvné strany sa dohodli, Zze beznu realizaciu tejto dohody budi zabezpeCovat

prostrednictvom kontaktnych osob. Kontaktné osoby vSak nie si opravnené na zmenu
ani skon&enie tejto dohody. Zmluvné strany sa zavdzuju vzajomne sa v¢as informovat
o zmene kontaktnej osoby ¢i kontaktnej adresy.

Kontaktné osoby za SOS lesnicka Tvrdosin:

Ing. Viliam Gerc¢ék, riaditel’ Skoly 0917 336 582
Ing. Peter Kompan, projektovy manazér 0911 575 102

Juraj Sélka, hlavny majster OV

N =

0917 336 569

Clanok 9
Trvanie dohody

Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréiti — od 18.09.2015 do 30.6.2016.
. Kurzy sa uskuto¢nia v terminoch:

21.09. — 11.10.2015 v pocte 4 ziakov a 1 sprevadzajica osoba
04.04. — 24.04.2016 v pocte 4 ziakov a 1 sprevadzajuca osoba

Clanok 9
Zaverecné ustanovenie

1. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych kazda zo zmluvnych stran

obdrzi jeden exemplar.

Zastupcovia oboch zmluvnych stran prehlasuji, Ze si tito dohodu pozorne precitali a s jej

obsahom suhlasia, pretoZe je prejavom ich slobodnej a vaznej vole. Na dokaz toho k nej
pripajaju svoje vlastnoru¢né podpisy.

V Tvrdosine dia 18.09.2015

P I E Sy S STREDNI ODBORNA SKOLA

MICKA Prydek-Mistek, pfispévkova organizace
-uskovecka 2089, 738 01 Frydek- M|stek
IC: 00844691, DIC: CZ0084469 1

Ing. Viliam (yercak

Ing. Pavel Rezni¢ek

Stredna odborna $Kola lesnicka Stifedni odborna Skola

Tvrdosin

Frydek-Mistek




