Dohoda o zabezpeceni praktického vyucovania
(formou odborného vycviku a odbornej praxe)
¢. 1/04/2013

uzatvorena podla § 43 zikona NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove avzdeliavani
(Skolsky zikon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
ziakona NR SR ¢. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelivani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a vyhlasky MS SR & 2822009 Z. z. o strednych Skolach,
(d’alej len ,,dohoda*).

Clénok 1
Zmluvné strany

Skola /ndzov $koly/: Stredna odborna $kola lesnicka

Sidlo: Medvedzie 135, 027 44 Tvrdosin
ICO: 00517801

DIC: 2020427090

Bankové spojenie:  Dexia banka

C. . 4051643100/5600

Statutarny zéstupca: Ing. Renata Rendekova
(d’alej len ., skola ")

a

Organizicia / fyzicka osoba podnikatel’ /ndzov zariadenia v ktorom bude zabezpecovand
odbornd prax Ziakovl/:

KOMPOSESORAT, Spol. lesov Medvedzie

Sidlo: 027 44 Tvrdos$in

ICO: 30231647

DIC:  SK 2020572400

Bankové spojenie: VUB banka

C. u.: 8339332/0200

Zastapena: Ing. Ivan Juriga, predseda spolo¢enstva

(d’alej len ., organizacia )

Clanok 2
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je zabezpecenie a realizicia odborného vycviku a odbornej
praxe Ziakov SOS - lesnickej Tvrdosin pre LILIILIV roénik, v udebnych a Studijnych
odboroch mechanizator lesnej vyroby, mechanik opravar, operator lesnej techniky na
pracovisku v lesnych porastoch a pozemkoch KOMPOSESORAT, Spol. lesov
Medvedzie, v sulade s u¢ebnymi osnovami a za podmienok dohodnutych v tejto dohode.




2. Organizicia sa zavdzuje umoznit Ziakom Skoly vykonat’ odborny vycvik a odbornu
prax vsulade stouto dohodou, vytvorit ktomu potrebné podmienky, zabezpeCit
indtruktorov, ako aj plnit’ d’alsie povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody.

3. Skola sa zavizuje plnit’ riadne vietky svoje povinnosti, ktoré pre fiu ako vzdelavaciu
institaciu  vyplyvaju zo vSeobecne zaviznych pravnych predpisov aplnit dalsie
povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody.

4. Odborny vycvik aodbornd prax bude realizovana spravidla pod vedenim majstrov
odborného vycviku SOS lesnickej Tvrdo$in, podla pokynov poverenych zastupcov
organizacie.

Clanok 3
Ciele

1. Cielom odborného vycviku a odbornej praxe je nadobudnutie a rozsirenie teoretickych
a praktickych vedomosti a zru¢nosti v stilade s u¢ebnymi osnovami v podmienkach praxe.

2. Odborny vyevik a odborna prax dopliiia odbornu teoretickd pripravu ziakov a praktické
poznanie prostredia a podmienok, v ktorych budu po absolvovani stidia pracovat’.

3. Pre dosiahnutie hlavnych cielov tejto dohody zmluvné strany sa zavizuji plnit
nasledovné povinnosti:

3. 1. Organizacia sa zavizuje, najmi:

a) umoznit Ziakom vykonat’ odborny vycvik a odbornt alebo umelecku prax na svojich
prevadzkach za podmienok dohodnutych v tejto dohode a v sulade so vSeobecne
zaviznymi pravnymi predpismi,

b) zabezpetit, aby odborny vycvik a odborni prax na pracoviskach viedli odborne
vyspeli instruktori

¢) umoznit pristup majstrom odborného vycviku (d’alej len MOV*) a zastupcom $koly
na prevadzku za ¢elom kontroly, vykonavania odborného vycviku a odbornej praxe
ziakov

d) vytvarat pracovné, hygienické azédkladné podmienky BOZP pre ziakov
vykonavajicich odborny vycvik a odborni prax a MOV,

e) poskytovat' ziakom, ktori vykonavaju odborny vycvik a odbornii prax finanéné
zabezpeCenie, najmd odmenu za produktivnu pracu, podla podmienok dohodnutych
v tejto dohode a § 12 zdkona NR SR ¢&. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

f) plnit" dalsie povinnosti, ktoré pre fiu vyplyvaju zo vSeobecne zaviznych pravnych
predpisov v spojeni so zabezpefenim a vykonom odborného vycviku a odbornej
praxe ziakov a z tejto dohody.

3. 2 Skola sa zaviizuje, najmii:
a) ako vzdelavacia institucia zabezpeovat’ vychovno-vzdelavaci proces a v sucinnosti
s organizaciou zabezpec¢it riadny vykon odborného vycviku a odbornej praxe na
pracovisku
b) vypracovat  pedagogicki  dokumenticiu pre riadny vykon  odborného
vycviku a odbornej praxe (tematicky plan, ucebné osnovy, pracovné listy,
dochadzkové listy a pod.)




¢) vypracovat aaktualizovat menny zoznam ziakov, ktori sa odborného
vycviku a odbornej praxe zacastiuju

d) zabezpecit' a ur€it’ pre odborny vycvik a odbornii prax MOV a d’alsie kontaktné osoby
pre informacny styk s organizaciou vo veci vykonu dohodnutého odborného vycviku
a odbornej praxe,

e) zabezpecovat vzajomnu komunikativnost’ a informovanost’ vo vztahu skola - Ziak -
organizacia — rodi¢ /zakonny zastupca/ -

f) plnit’ d’alSie povinnosti, ktoré pre fiu vyplyvaju zo vSeobecne zaviznych pravnych
predpisov v spojeni so zabezpeCenim a vykonom odborného vycviku a odbornej
praxe ziakov a z tejto dohody.

Clanok 4
Hygienické podmienky

. Organizacia sa zavdzuje zabezpecCit', aby hygienické podmienky pri vykone odborného
vycviku a odbornej praxe podl'a tejto dohody boli v sulade s poziadavkami a vSeobecne
zavidznymi pravnymi predpisov na hygienu prace.

. Organizicia sa zavizuje poskytnit' ziakom a majstrom odborného vycviku a odbornej
praxe vhodné priestory na prezliekanie, uloZenie civilného a pracovného oSatenia.
Poskytnit’ im zakladné hygienické prostriedky.

. Organizéicia tymto berie na vedomie, Ze $kola je povinna uviest’ pracovisko a prevadzku
v ktorej sa uskuto¢niuje odborny vycvik a odborna prax v zozname pracovisk pre dany
Skolsky rok, d’alej predkladanom na Regiondlny turad verejného zdravotnictva.

Clanok 5
Zikladné podmienky BOZP

. Organizicia sa zavizuje organizovat' Cinnosti v rameci odborného vycviku a odbornej
praxe na svojich pracoviskdch a prevadzkach v sulade s poziadavkami vSeobecne
zavdznych pravnych predpisov na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci.

. Pred zaCiatkom prace oboznami zodpovedny zamestnanec organizicie spolo¢ne
s majstrom odborného vycviku uréenym Skolou ziakov so zakladnymi otdzkami BOZP
aspolu preukazatelne vykonaju preskolenie ziakov Skoly z predpisov BOZP na
podmienky pracoviska.

Skola sa zavizuje bezodkladne pisomne informovat organizaciu o vietkych nedostatkoch
v oblasti BOZP a hygieny prace na pracovisku a prevadzke, o ktorych sa dozvie.

. Organizacia sa zavizuje postupovat pri evidencii, registracii a hlaseni pracovnych trazov
v stlade s platnymi vSeobecne zavidznymi pravnymi predpismi. Ku diiu uzavretia tejto
dohody je tymto vSeobecne zavdznym pravnym predpisom zdkon NR SR ¢&.124/2006
Z. z. 0 bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorsich predpisov a d’alSie s nim
suvisiace predpisy.

Skola je povinna preukazatelne oboznamit’ Ziakov o povinnosti hlasenia kazdého urazu
na prevadzke organizacie.

. Ziaci mdzu vykonavat' len prace, ktoré im nie si zakdzané aktorymi boli povereni
majstrom odborného vycviku alebo instruktorom.
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Clinok 6
Osobitné dojedania

Skola sa zavizuje pred zaciatkom vykonu odborného vycviku a odbornej praxe pougit
ziakov o ochrane majetku a o néasledkoch v pripade porusenia povinnosti k ochrane
majetku a o zodpovednosti za skodu sposobent pri odbornom vycviku a odbornej a praxi.
Organizacia sa zavdzuje po skonceni odborného vycviku a odbornej praxe predkladat
pracovné listy ziakov do $koly do 2 dni. Organizacia sa zavdzuje zaregistrovat’ odborny
vyevik a odborni prax do pracovného a dochadzkového listu ziaka spolu s hodnotenim za
prislusny tyzden.

Organizacia sa zavizuje podiel'at’ sa v potrebnom rozsahu na zabezpeceni zavere¢nych
skusok ziakov.

Opravneny zastupca Skoly mobze vykonavat kontrolu  vykonu odborného
vycviku a odbornej praxe podla tejto dohody na pracovisku a prevadzke organizécie.
Organizacia sa zavizuje takuto kontrolu umoznit’.

Zmluvné strany sa zavizuji vzajomne sa vcas informovat’ o vsetkych skuto¢nostiach
tykajucich sa realizécie tejto dohody.

Clinok 7
Kontaktné osoby

. Zmluvné strany sa dohodli, Zze beznu realizaciu tejto dohody budu zabezpecovat

prostrednictvom kontaktnych osob. Kontaktné osoby vSak nie st opravnené na zmenu ani

skonéenie tejto dohody. Kontaktnou osobou za $kolu je Skolou ur¢eny majster odborného

vyeviku. Kontaktnou osobou za organizaciu st organizaciou uréeni instruktori odborného

vycviku. Kontaktné adresy (vratane telefonnych cCisiel) si zmluvné strany vzajomne

poskytli pri podpise tejto dohody a nasledne pri kazdej ich zmene.

Zmluvné strany sa zavdzuju vzdjomne sa véas informovat' o zmene kontaktnej osoby

¢i kontaktnej adresy.

Kontakt za SOS lesnicka Tvrdosin: HMOV MO — Ing. Viliam Ger¢ak 0917 336 582
HMOV MLV - Juraj Salka 0917 336 569

KOMPOSESORAT, Spol. lesov Medvedzie — Ing. Ivan Juriga 0948 298 509

Clanok 8
Trvanie dohody

Tato dohoda sa uzatvara na dobu neur¢ira.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ak jedna zmluvna strana nedoruci druhej zmluvnej strane
najneskor do posledného dna Skolského vyuCovania prislusného $kolského roka pisomny
prejav vole tato zmluvu ukoncit,, predlzuje sa platnost’ a ucinnost’ tejto zmluvy vzdy na
dalsi Skolsky rok. Na kazdy skolsky rok je potrebné odsthlasit’ a v pripade zmeny
vyhotovit prilohy tejto dohody, najmad menny zoznam ziakov a zoznam instruktorov.
Tato dohodu mozno pred uplynutim doby uvedenej vods. 1 kedykol'vek skonéit
pisomnou dohodou zmluvnych stran.

Pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 tohto ¢lanku moze kazda zo zmluvnych stran
od tejto dohody odstupit’ v pripade:

>
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a) 7ze druhda zmluvna strana zdvaznym spdsobom porusi niektori svoju povinnost
vyplyvajicu zdohody. Za zavazné poruSenie sa povaZzuje poruSenie povinnosti
uvedené v €l. 3 ods. 3.1 a 3. 2 tejto dohody, alebo

b) ze druhd zmluvna strana opakovane porusi akukol'vek svoju povinnost vyplyvajicu
ztejto dohody (nemusi to byt porusenie len tej istej povinnosti), hoci bola na
predchadzajuce porusenie povinnosti pisomne upozornend, alebo

¢) v pripadoch ustanovenych vieobecne zaviznymi predpismi.

Odstipenie musi byt pisomné amusi byt dorucené druhej zmluvnej strane, inak
je neplatné a neucinné. Pisomnost sa povazuje za dorucent, len €o ju druha strana
prevezme alebo len ¢o ju posta vratila ako nedorucitelni, alebo ak dorucenie pisomnosti
bolo zmarené konanim alebo opomenutim druhej strany, alebo ak ju zmluvna strana
odmietne prevziat. Uginky odstiipenia nastant ku diiu doruenia pisomnosti o odstipeni
druhej zmluvnej strane.

Clénok 9
Zaverecné ustanovenie

. Tato dohoda sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, z ktorych kazda zo zmluvnych stran

obdrzi po jednom.

. Zmluvné strany sa dohodli riesit sporné otazky, ktoré vznikna v priebehu odborného

vyeviku a odbornej praxe, prednostne spolo¢nym jednanim vedenym volou po spolo¢nej
dohode.

V pripade, Ze by sa niektoré z ustanoveni tejto dohody ukézalo neplatnym, zavizuju sa
obe zmluvné strany nahradit’ také ustanovenie ustanovenim platnym, ktoré bude najlepsie
zodpovedat’ ucelu tejto dohody a voli zmluvnych stran vyjadrenej pri jej uzavreti.

Tito dohodu mozno menit & dopinat’ len pisomnou dohodou oboch zmluvnych stran,
inak st zmeny ¢i doplnky neplatné a netcinné.

Zastupcovia oboch zmluvnych stran prehlasuji, Ze si tito dohodu pozorne precitali a s jej
obsahom suhlasia, pretoZe je prejavom ich slobodnej a vaznej vole. Na dokaz toho k nej
pripajaji svoje vlastnoru¢né podpisy.
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Ing. Renata Rendekova Ing. Ivan Juriga
poverena vedenim $koly predseda spolo¢enstva




